Du mochtest unser Team verstarken?

Dann kannst Du Dich liber unser Online-Bewerbungsportal auf unserer
Homepage karriere.kreis-nea.de mit folgenden Unterlagen bewerben:
Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Nachweise liber Praktika,

Zwischen- und Jahreszeugnisse der letzten beiden Schuljahre.

Ansprechpartnerin:

Bei Interesse an einer Ausbildung steht Dir Frau Isilay Ozdil, Tel.: 09161 92-1142
oder per E-Mail: ausbildung@kreis-nea.de, gerne zur Verfligung.
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Ausbildung Umwelttechnologe/
Umwelttechnologin (m/w/d)
fir Kreislauf- und Abfallwirtschaft

Ausbildungsstart: 1. September

Wir suchen Superhelden (m/mwsa)
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Schwarze, Blaue, Braune oder Gelbe Tonne? Als Spezialist fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft kennst Du deren
Unterscheidungsmerkmale und leistest einen wertvollen Beitrag zum Gesundheits- und Umweltschutz.

Du bist Profi in Sachen Sammlung, Verwertung und Beseitigung und sorgst dafiir, dass Abfalle korrekt entsorgt werden. In deiner Ver-
antwortung liegen Planung, Koordination und Qualitdtssicherung der Kreislauf- und Abfallwirtschaft. Die Umwelt wird es Dir danken!

Das erwartet Dich:

Deine 3-jdhrige Ausbildung findet im Wechsel zwischen dem Betrieb und der Berufsschule in Lauingen (Donau) statt.
Deine Schwerpunkte liegen in Abfallverwertung und -behandlung, Abfallbeseitigung oder in Logistik, Sammlung und Vertrieb.

Dir stehen viele Turen offen. Nach deiner Ausbildung kannst Du zum/zur Gepriiften Meister/-in (m/w/d) fur Kreislauf- und
Abfallwirtschaft und Stadtereinigung oder zum/zur Betriebsleiter/-in (m/w/d) aufsteigen.

Vergiitung:
Im 1. Ausbildungsjahr:
1.218,26 € brutto

Im 2. Ausbildungsjahr:
1.268,20 € brutto

Im 3. Ausbildungsjahr:
1.314,02 € brutto

Wir bieten:

ein engagiertes Team und einen
abwechslungsreichen Ausbildungsplatz

ein Duales Ausbildungssystem (Betrieb/Berufsschule)

eine gute und punktliche Ausbildungsvergiitung
nach (TVAGD-VKA)

30 Tage Erholungsurlaub, Jahressonderzahlung

Wir erwarten:

mindestens qualifizierenden Hauptschulabschluss

gute Kenntnisse in Deutsch, Mathematik,
Informatik, Physik und Chemie

Verstandnis fur Technik, praktisches Geschick
Lern- und Leistungsbereitschaft
selbststandiges Denken und Handeln

Ubernahme aller Kosten der Berufsschule,
Uberbetriebliche Ausbildung inkl. Verpflegung und
Ubernachtung sowie Fahrtkosten

ein vertrauensvolles und wertschatzendes Miteinander

Azubi-Veranstaltungen gemeinsam mit den Azubis des
Landratsamtes

Lernnachmittage zur Wissensvertiefung

m einen attraktiven Arbeitsplatz mit hohen Ubernahmechancen

= Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Flexibilitat
= Bereitschaft zum Fahren mit Gabelstapler, Radlader und

Bagger

= Freude am Umgang mit Kunden, Teamfahigkeit

Interesse an Abfallbehandlung und Umweltschutz



